Lapuan kaupungin Suviduuni 2025, tovnumtaup%wz

Tydosuhteessa on noudatettava lakia nuoris-
ta tyontekijoista sekd alan tydehtosopimusta.
Tydnantajan tulee huolehtia tydsuhteesta aiheu-
tuvista mahdollisista ty6nantajavelvoitteista.

Suviduuni-kampanjan tarkoituksena

on maksaa tukea Lapualla toimiville
yksityisille tyonantajille, yhdistyksille
jayrityksille, kun nama palkkaavat
nuoria lapualaisia kesatoihin. Kesatyolla
tarkoitetaan tilapaista ty6ta Suviduunin
toiminta-aikana.

Suviduuni 2025 -kampanja kohdistuu
vuosina 2003-2010 syntyneisiin nuoriin,
joiden kotipaikka on Lapua.

Suviduunin toiminta-aika on
5.5.-31.8.2025.

Samalle ty6nantajalle voidaan kesatyoétuella hy-
vaksya enintaan viisi kesatyontekijaa. Lisamaa-
ristd paattaa kaupungin yhdyshenkild erityisista
syista. Julkisyhteis6t Lapuan kaupungin tyta-
ryhtiéita lukuun ottamatta eivat voi saada kesa-
tydtukea.

Tybnantaja voi tehdd Suviduuni-sopimuksen
em. ehdot tayttavan nuoren kanssa ja toimit-
taa ty6sopimuksen kaupungin yhteyshenkildlle.
Oikeus kesatydtukeen selvitetdadn sopimuksen
saavuttua yhteyshenkilélle.

Tybnantaja voi myds ilmoittaa avoimet kesa-
tydpaikat Kuntayhtyma Kympin kautta Tyo-
markkinatoriin ja valita tuettavaan tyopaik-
kaan kesatyodnhakijaksi ilmoittautuneen
nuoren, joka tayttaa tuen saannin edellytykset.
lapua.fi/tyo-ja-yrittaminen/tyollisyyspalvelut/

Mikali Suviduuni-sopimus ei tayta kaikilta osin
asetettuja edellytyksia, paattaa kaupungin yhte-
yshenkil6 viime kddessa sen hyvaksymisesta.

Kesatyotuki maksetaan tydnantajille, kun palkka
on vahintaan 200 €/viikko.

YHTEYSHENKILOT

Kesatyotukea maksetaan tyonantajalle 80 eu-
roa/viikko/henkilé enintaan neljan viikon ajal-
ta (enintdan 320 euroa/henkild). Tyonantajalle
maksetaan tukea enintaan 1 600 euroa. Tukea
ei makseta alle viikon tyosta tai tyosta kampan-
jan toiminta-ajan ulkopuolella. Viikkoon tulee si-
saltya 5 tyopaivaa (juhannusviikolla 4 tyopaivaa).

Kesatyon paattymisen jalkeen tyonantaja las-
kuttaa Lapuan kaupungilta Suviduuni-tuet
niiden tyodntekijoiden osalta, joiden kanssa tehty
Suviduuni-sopimus on toteutunut.

Laskuun tulee merkita, keta henkil6a se koskee,
toteutunut tydaika ja Suviduuni-sopimuksen
paatésnumero. Laskuun tulee liittaa todiste pal-
kanmaksusta, esim. palkkaerittely. Laskut tulee
lahettaa 30.9.2025 mennessa.

Lisatietoja ja ohjeita palkanmaksuun liittyvis-
ta asioista saa Lansi- ja Sisa-Suomen alue-
hallintoviraston tybsuojeluvalvontayksikdsta,
puh. 029 501 8450.

Tyontekijan asiointi Tyomarkkinatorilla

Tietoa avoimista tydpaikoista loydat Tyomarkki-
natorilta tyomarkkinatori.fi

Tyonhakijaksi ilmoittautuminen edellyttaa tun-
nistautumista verkkopankkitunnuksilla. Ellei
verkkopankkitunnuksia ole, voi henkilokohtai-
sesti kdyda Lapuan tyollisyyspalveluiden (Kun-
tayhtyma Kymppi) palvelupisteessa (Poutun-
tie8C).

Suviduuni-asiakkaat voivat ilmoittautua myoés
suoraan antamalla henkilétietonsa sahkdposti-
osoitteeseen etunimi.sukunimi(at)kympin.fi
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